Protokoll fort vid arsstamma med aktie-
agarna i Atrium Ljungberg AB (publ),
org nr 556175-7047, den 21 april 2015 i
Kvarteret Nod, Borgarfjordsgatan 12 i
Kista

Narvarande: Enligt férteckning i bilaga 1, med angivande av antal aktier och antal roster for
envar rostberattigad.

Styrelsens ordférande Dag Klackenberg éppnade bolagsstdmman och halsade narvarande aktie-
agare och gaster valkomna.

§1

Det beslutades att valja Dag Klackenberg att som ordférande leda dagens stamma. Det
antecknades att ordféranden anmodat Jérgen S. Axelsson att som sekreterare fora dagens
protokoll.

§2

Det beslutades att godkanna den dagordning som delats ut till stammodeltagarna och som tidigare
varit inférd i kallelsen till stamman.

§3

Det beslutades att godkanna férslaget enligt bilaga 1 sdsom réstlangd vid dagens bolagsstamma
samt att i sarskild forteckning upptagna gaster, som inte ar aktiedgare eller aktiedgare som inte
anmalt deltagande i stdmman pa foreskrivet satt, kan narvara vid stamman.

§4

Det beslutades att dagens protokoll skulle justeras, férutom av ordféranden, av llkka Tomperi,
foretradande Omsesidiga arbetspensionsférsakringsbolaget Varma, och Viktor Henriksson,
foretradande Carnegie Fonder.

§5

Det antecknades att kallelse till stdamman skett genom annons i Post- och Inrikes Tidningar den 18
mars 2015 samt offentliggjorts pa bolagets webbplats den 17 mars 2015. Upplysning om att kallelse
skett har skett genom annons i Dagens Nyheter den 18 mars 2015.

Stédmman fann att den blivit behdrigen sammankallad.




§6
Verkstallande direktéren Ingalill Berglund redovisade och kommenterade koncernens verksamhet.
Verkstallande direktéren besvarade fragor fran aktiedgarna.

Styrelsens och verkstéllande direktdrens arsredovisning fér moderbolaget och koncernen for
rakenskapsaret 2014 framlades.

Auktoriserade revisorn Jonas Svensson fran revisionsbolaget Ernst & Young, som &r bolagets
revisor, kommenterade revisionsarbetet och féredrog revisionsberattelsen fér moderbolaget och
koncernen for rékenskapséaret 2014.

§7

Det beslutades att faststélla resultat- och balansrakningar féor moderbolaget respektive koncernen
avseende rakenskapsaret 2014 sasom dessa intagits i arsredovisningen.

§8

Det beslutades att bevilja styrelseledamoéterna och verkstéllande direktérerna ansvarsfrinet for
férvaltningen av bolagets angelagenheter under rakenskapsaret 2014.

Det antecknades att ingen aktiedgare rostade emot ansvarsfrihet fér styrelseledaméterna och
verkstéllande direktéren.

Det antecknades att styrelseledaméter som representerade egna och andras aktier liksom verk-
stallande direktérerna inte deltog i beslutet.

§9

Det antecknades att styrelsens yttrande enligt 18 kap. 4 § aktiebolagslagen (2005:551) éver den
foreslagna utdelningen forelag vid stamman.

Stamman beslutade i enlighet med styrelsens och verkstallande direktérens av revisorn tillstyrkta
forslag att till bolagsstammans férfogande, i moderbolaget, stdende vinstmedel, 6 689 533 675
kronor skulle disponeras enligt féljande:

Kontant utdelning om 3,30 kronor per aktie, dvs. sammanlagt 439 628 429 kronor.
Aterstoden, 6 249 905 246 kronor, balanseras i ny rakning.

Avstamningsdag for utdelningen faststalldes till torsdagen den 23 april 2015. Det antecknades att
utdelningen beréknas séndas ut genom Euroclear Sweden ABs forsorg den 28 april 2015.

§10

Ordféranden i valberedningen, Per-Erik Hasselberg, redogjorde for valberedningens arbete samt
presenterade valberedningens férslag enligt punkterna 10-13 pa dagordningen.

Det beslutades i enlighet med valberedningens forslag att styrelsen ska besta av sex ledaméter utan
suppleanter.
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§ 11

Det beslutades i enlighet med valberedningens férslag att arvode till styrelsen skulle utgd med
1 400 000 kronor att férdelas enligt férdelningen 400 000 kronor till styrelsens ordférande samt
200 000 kronor till envar av styrelseledaméterna. Beloppen inkluderar ersattning for utskottsarbete.

Det beslutades att arvode till revisorn skulle utga enligt godkénd rakning.

§12

Ordféranden upplyste att de av valberedningen féreslagna personernas relevanta uppdrag i andra
foretag framgar av det material som hade delats ut vid stamman.

Till styrelseledaméter for tiden intill slutet av nasta arsstdmma beslutades, i enlighet med
valberedningens forslag, om omval av Johan Ljungberg, Simon de Chateau, Sune Dahlqvist, Anna
Hallberg och Erik Langby samt nyval av Hanna Graflund Sleyman. Johan Ljungberg valdes till
styrelsens ordférande. Det antecknades att Thomas Evers och Dag Klackenberg hade avbojt omval.

Det antecknades att Leo Gillholm, féretradande saval egna aktier som aktier &gda av Sverige
Aktiesparares Riksférbund, reserverade sig mot beslutet att omvalja Erik Langby till styrelseledamot.

§13

Det beslutades i enlighet med valberedningens férslag om omval av Ernst & Young AB som revisor
i bolaget for tiden intill slutet av den arsstamma som halls 2019. Som huvudansvarig revisor har
revisionsbolaget for avsikt att utse auktoriserade revisorn Jonas Svensson att tillsammans med
auktoriserade revisorn Ingemar Rindstig underteckna revisionsberattelsen.

§14

Ordféranden i valberedningen, Per-Erik Hasselberg, redogjorde for valberedningens férslag
angaende utseende av valberedning infér kommande arsstammor.

Det beslutades i enlighet med valberedningens férslag om foljande principer for inrattande av
valberedning infér kommande arstammor i bolaget med bérjan infér 2016 ars arsstamma.

Valberedningen skall besta av fem ledaméter. Ledaméterna skall representera de aktieagare som
per den sista bankdagen i februari ménad, aret fére den arsstamma infér vilken valberedningens
uppdrag skall fullgéras, ar de rostmassigt storsta dgarna och som dessutom oénskar delta i
valberedningsarbetet. Styrelsens ordférande ges i uppdrag att kontakta de fem réstmassigt storsta
agarregistrerade eller pa annat satt kanda aktiedgarna och be dem nominera en ledamot vardera
till valberedningen. Onskar sadan aktiedgare inte nominera ledamot, tillfrdgas den darefter
rostmassigt storsta agarregistrerade eller pa annat satt kanda aktieagaren osv. Valberedningens
ledaméter skall om mdjligt presenteras pa den arsstamma som halls aret fére den arsstamma infoér
vilken valberedningens uppdrag skall fullgéras. Valberedningens mandatperiod stracker sig till och
med dess ny valberedning utsetts. Valberedningen skall utse ordférande inom sig. Valberedningen
skall fullgéra de uppgifter som féljer av Svensk kod fér bolagsstyrning. Som valberedningens beslut
galler den mening som mer an halften av de narvarande ledamaéterna bitrader eller, vid lika rostetal,
den mening som bitrads av ordféranden. .
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Om néagon av de aktiedgare som nominerat ledamot till valberedningen avyttrar en vasentlig del av
sina aktier i bolaget innan valberedningens uppdrag slutférts, far valberedningen besluta att den
ledamot som aktiedgaren nominerat skall avga ur valberedningen och ersattas av ny ledamot som
nomineras av den aktiedgare som vid tidpunkten &r den réstmassigt stérsta agarregistrerade eller
pa annat satt kdnda aktiedgaren som inte redan &r representerad i valberedningen. Valberedningen
skall &ven &ga ratt att besluta om en utdkning av antalet ledaméter i valberedningen till sammanlagt
hogst sju ledaméter och skall darvid kunna erbjuda &nnu inte tillsatta platser i valberedningen till
aktiedgare eller aktiedgares representanter for att battre aterspegla aktuellt &gande i bolaget eller
for att uppratthalla kontinuitet i valberedningens arbete. Skulle nagon av ledaméterna i
valberedningen upphoéra att representera den aktiedgare som nominerat ledamoten innan
valberedningens uppdrag slutférts, skall sadan ledamot, om valberedningen sa beslutar, ersattas av
ny ledamot nominerad av aktieagaren.

Ingen ersattning utgar till ledamoterna i valberedningen. Pa begéran av valberedningen skall bolaget
tillhandahalla personella resurser, sdsom sekreterarfunktion i valberedningen for att underlatta
valberedningens arbete. Vid behov skall bolaget &ven kunna svara fér skaliga kostnader, t.ex. for
externa konsulter, som av valberedningen bedéms nédvéndiga for att kunna fullgéra sitt uppdrag.

Dessa principer for inrattande av valberedning ska gélla tills vidare.

Med beaktande av de just antagna principerna fér utseende av valberedning antecknades att
féljande fem personer hade blivit utsedda att inga i valberedningen infér arsstdamman 2016: Johan
Ljungberg (foretradande familjen Ljungberg), Per-Erik Hasselberg (féretrddande familjen
Holmstrém), Lars Ericson (féretradande Konsumentféreningen Stockholm), llkka Tomperi
(foretradande Omsesidiga arbetspensionsférsakringsbolaget Varma) och Hans Hedstrém
(féretradande Carnegie Fonder).

§15

Det beslutades i enlighet med styrelsens forslag att anta féljande riktlinjer for ersattning till ledande
befattningshavare:

Léner och 6&vriga anstéliningsvillkor fér bolagsledningen ska vara marknadsanpassade och
konkurrenskraftiga, men inte I6neledande i férhallande till jamférbara foretag.

Riktlinjerna skall galla fér bolagsledningen som utgérs av vd samt sju affarsomradeschefer.

Vd:s ersattning foreslas av ordféranden och beslutas av styrelsen. Ovriga ersattningar till
bolagsledningen féreslas av vd och godkénns av styrelsen. Erséttning till bolagsledningen inklusive
vd utgérs av fast grundién. Ingen rorlig I6n eller prestationsrelaterad ersattning utgar. Vd:s
pensionsalder &r 62 ar. Pensionsaldern foér oOvriga personer i bolagsledningen ar 65 ar.
Pensionsatagandena ar premiebaserade och innebar att bolaget inte har nagot ytterligare atagande
efter erlaggande av de arliga premierna.

Vid uppséagning fran bolagets sida har vd 12 manaders uppsagningstid. Ovriga i bolagsledningen
har upp till 6 manaders uppsagningstid. Vid uppsagning frdn bolagets sida har vd ratt till
avgangsvederlag uppgdende till 12 manadsléner. Nagra évriga avgangsvederlag férekommer inte.
For bolagsledningen tillampas i 6vriga och i tillampliga delar de villkor som bolaget tillampar for
ovriga anstéllda i koncernen, antingen enligt kollektivavtal eller enligt ensidiga utfastelser fran
bolagets sida till de anstallda.

Riktlinjerna enligt ovan far frangas av styrelsen om det i ett enskilt fall finns sarskilda skal for det.
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§ 16

Det beslutades enhélligt att bemyndiga styrelsen att, vid ett eller flera tillfallen, under tiden fram till
nasta &rsstdmma, besluta om apportemission av sammanlagt hégst 13,3 miljoner aktier av serie B
(motsvarande en utspadning om cirka 10,0 procent av kapitalet och cirka 7,9 procent av résterna).

Syftet med bemyndigandet &r att bolaget pa ett tidseffektivt satt skall kunna erlagga betalning med
egna aktier i samband med eventuella forvarv av fastigheter eller féretag som bolaget kan komma

att genomfora.

§17

Det beslutades med erforderlig majoritet att bemyndiga styrelsen att fram till nasta arsstamma, vid
ett eller flera tillfallen, fatta beslut om att férvarva sammanlagt sa manga aktier av serie B att bolagets
innehav vid var tid inte dverstiger 10 procent av samtliga aktier i bolaget. Férvarv ska ske pa reglerad
marknad dar aktier i bolaget finns noterade och far endast ske till ett pris inom det vid var tid
registrerade kursintervallet, varmed avses intervallet mellan hégsta kdpkurs och lagsta saljkurs, eller
genom ett forvarvserbjudande riktat till samtliga aktieagare, varvid forvarvet ska ske till ett pris som
vid beslutstillfallet motsvarar lagst gallande borskurs och hégst 150 procent av gallande bérskurs.
Betalning for aterkopta aktier skall erlaggas kontant.

Styrelsen skall kunna besluta att aterkbp av egna aktier skall ske inom ramen for ett
aterkdpsprogram i enlighet med Kommissionens Férordning (EG) nr 2273/2003, om syftet med
forvarvet endast ar att minska bolagets aktiekapital.

Syftet med bemyndigandet &r att ge styrelsen 6kat handlingsutrymme i arbetet med bolagets
kapitalstruktur och darigenom bidra till 6kat aktieagarvarde.

Det antecknades att Leo Gillholm, féretradande saval egna aktier som aktier &gda av Sveriges
Aktiesparares Riksforbund, avstod fran att delta i omréstningen.

§18

Tilltradande styrelseordféranden Johan Ljungberg avtackade avgaende styrelseordféranden Dag
Klackenberg och avgéaende styrelseledamoten Thomas Evers for deras fortjanstfulla insatser for
bolaget under ett stort antal ar.

Dé inget i 6vrigt forekom tackade ordféranden for visat intresse varefter stamman avslutades./
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Justeras:
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Dag Klackenberg

T
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Viktor Henriksson

Vid protokollet:




